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Utgångspunkten i svensk rätt angående rätten att vidta stridsåtgärder 

Figur 8: Materiell svensk stridsrätts territoriella tillämpningsbegränsningar. I cirkel 1 
illustreras rätten att vidta stridsåtgärder mot utstationerande arbetsgivare från EU och 
EES. Enligt utstationeringslagen får sådana stridsåtgärder bara vidtas för att uppnå ett 
s.k. utstationeringskollektivavtal. I cirkel 2 illustreras rätten att vidta stridsåtgärder i 
förhållande till andra arbetsgivare från EU och EES. Här måste stridsrätten relateras till 
EU-rättens fria rörlighet. Cirkel 3 är i illustrationen ifylld eftersom den visar 
utgångspunkten vad gäller rätten att vidta stridsåtgärder i interna svenska förhållanden. 
Denna utgångspunkt gäller också för t.ex. utländska arbetstagarorganisationer som vidtar 
stridsåtgärder mot arbetstagarorganisationer. I cirkel 4 illustreras den, jämfört med vad 
som gäller som utgångspunkt i svensk rätt, utsträckta stridsrätten i förhållande till 
utländska arbetsgivare från länder som inte är medlemmar i EU eller EES enligt 42 a § 
MBL. 
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Stridsåtgärder mot utländska arbetsgivare (42 a § MBL) 
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Exempel 1: Antag att stridsåtgärder vidtas mot ett fartyg från Ruritanien i svensk 
hamn. I Ruritanien har man en arbetsmarknadsmodell som liknar den svenska. 
Anställningsvillkoren regleras genom kollektivavtal och den statliga inblandningen 
är minimal. Trots att det finns ett kollektivavtal från Ruritanien ska det inte 
respekteras i Sverige.  

 

Exempel 2: Antag att stridsåtgärder vidtas mot ett fartyg från Nya Ruritanien i 
svensk hamn. I Nya Ruritanien har man, till skillnad från vad som gäller i Sverige 
och Ruritanien, en arbetsmarknadsmodell där kollektivavtal inte erkänns. Som en 
konsekvens av det följer regleringen av anställningsvillkor uteslutande av lag. När 
ett sådant fartyg kommer till Sverige måste de svenska arbetstagarorganisationerna 
förhålla sig till vad som åligger arbetsgivaren att utföra enligt lagen i Nya 
Ruritanien. 

Stridsåtgärder mot arbetsgivare från EU och EES 
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In relation to the manner of performance 
and the steps to be taken in the event of defective performance, regard shall be had to the law of the country in which 
performance takes place”   En ce qui concerne les modalités d'exécution et les mesures à 
prendre par le créancier en cas de défaut dans l'exécution, on aura égard à la loi du pays où l'exécution a lieu

In Bezug auf die Art und Weise der Erfüllung und die vom Gläubiger im Falle mangelhafter Erfüllung zu 
treffenden Maßnahmen ist das Recht des Staates, in dem die Erfüllung erfolgt, zu berücksichtigen For 
så vidt angår opfyldelsesmåderne og de foranstaltninger, kreditor kan træffe i tilfælde af mangelfuld opfyldelse, skal 
der tages hensyn til loven på det sted, hvor opfyldelsen sker
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Exempel: Antag att ett avtal sluts mellan personer från länderna X och Y. I avtalet 
finns en klausul som stadgar att lagen i landet Z ska tillämpas. Enligt lagen i landet 
X har dock en sådan skrivning den paradoxala betydelsen att lagen i landet X ska 
tillämpas, medan det enligt lagarna i Y och Z otvetydigt ska tolkas enligt sin lydelse 
på så sätt att lagen i landet Z ska tillämpas om det uttryckligen skrivs. Har 
avtalsparten från landet X fog för sin uppfattning att lagen i landet X ska tillämpas? 

ex officio
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Figur 9: Tillämplig lag i utstationeringssituationer.  
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Günstigkeitsvergleich
the favour principle The Role of Mandatory 

Rules in International Labour Law Cross-Border Services and Choice of Law

if the law applicable to paragraph 2 grants employees 
protection which is greater than that resulting from the law chosen by the parties, the result is not that the choice of 
this law becomes completely without effect [i]n so far as the provisions of the law applicable pursuant to 
paragraph 2 give employees better protection than the chosen law, for example by giving a longer period of notice, 
these provisions set the provisions of the chosen law aside and are applicable in their place”. 

The Role of Mandatory Rules in International Labour Law

Koelzsch
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Cross-Border Services and Choice of Law

Figur 10: Det objektiva lagvalets genomslag. Den raka linjen symboliserar den lag som är 
vald i ett anställningsavtal (den subjektivt tillämpliga lagen). Kurvan illustrerar lagen som 
skulle ha blivit tillämplig om något lagval inte gjorts (det objektiva lagvalet). Den subjektivt 
tillämpliga lagen ska tillämpas i sin helhet med undantag för den punkt där det objektiva 
lagvalet överträffar det subjektiva lagvalet. Det är bara den objektivt tillämpliga lagens 
arbetstagarskydd i regler som inte kan avtalas bort som kan få sådant genomslag.
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if the law of the country designated by Article 6 (2)  
makes the collective employment agreements binding for the employer, the employee will not be 
deprived of the protection afforded to him by these collective employment agreements by the choice 
of law of another State in the individual employment contract

Exempel: För att illustrera problematiken som artikel 8 kan vålla i sådana fall då 
anställningsvillkoren reglerats i privaträttsliga instrument som kollektivavtal kan 
man tänka sig en situation där en arbetstagare som bor i ett land i EU där lönerna 
är låga kommer till Sverige för att plocka bär under bärplockningssäsongen. 
Arbetstagaren anställs i Sverige av en svensk arbetsgivare och får en lön som 
visserligen är i paritet med den lagstadgade minimilönen i arbetstagarens hemland, 
men under den ersättning som fastslås i det svenska kollektivavtal som gör anspråk 
på att reglera anställningsvillkor för bärplockare och som arbetsgivaren har 

European PIL of Employment

International Labour Law under the Rome Conventions
The Role of Mandatory Rules in International Labour Law

The Role of Mandatory 
Rules in International Labour Law
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undertecknat. I anställningsavtalet intas en lagvalsklausul som föreskriver att lagen 
i arbetstagarens hemland ska gälla för anställningsavtalet. Arbetstagaren är inte 
medlem i någon arbetstagarorganisation. Om arbetstagaren väcker talan i Sverige 
och yrkar lön i enlighet med kollektivavtalet; hur ska den svenska domstolen förhålla 
sig till det yrkandet?  

avtalsobjekt
avtalssubjekt
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Skyddsbestämmelser genom kollektivavtalets utfyllande verkan 

Figur 11: Kollektivavtalets dubbla konstruktion i den internationella privaträtten. Mellan 
arbetstagarorganisationen (ATO) och arbetsgivaren (AG) föreligger ett kollektivavtal för vilket 
svensk rätt är tillämplig. Mellan AG och samtliga arbetstagare (AT) föreligger anställningsavtal. 
Svensk rätt är tillämplig på anställningsavtalen med AT1 och AT2, men anställningsavtalen för AT3 
och AT4 följer utländsk rätt. AT1 och AT3 är medlem i ATO, men det är inte AT2 och AT4. Klart är 
att AT1 är bunden av kollektivavtal och att AT2 inte är det, men att han kan omfattas som avtalsobjekt 
på så sätt att AG är skyldig att tillämpa kollektivavtalsbestämmelser för AT2. Huruvida AT3 och AT4 
omfattas av kollektivavtalet måste vara en fråga för deras respektive anställningsavtalsstatut. 
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Special Jurisdiction (Arts 8–9), The 
Brussels I Regulation Recast

The Brussels I Regulation Recast

Den nye Bruxelles I-forordning
International handelsret

The Law of Open Societies: Private Ordering and Public Regulation in the 
Conflict of Laws

Medbestämmandelagen: lagtext med 
kommentar
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Concise introduction to Comparative Law

Concise introduction to EU Private International Law
Concise 

Introduction to EU PIL
Den nya Rom II-förordningen om tillämplig lag för utomobligatoriska 
förpliktelser
Den svenska internationella arbetsrättens grunder
Erkännande och verkställighet av med den europeiska 
människorättskonventionen oförenlig utländsk dom
Expropriation in Private International Law

FEU- och FEUF-fördragens direkta inverkan på medlemsstaternas 
internationella privat- och processrätt
Högsta domstolen om islamisk brudpenning (mahr)

Labor Relations in Swedish Conflict of Laws
[Anmälan av] MICHAEL HELLNER, Rom II-förordningen. Tillämplig 
lag för utomobligatoriska förpliktelser, Norstedts Juridik, 2014, 368 s.

Om lovligheten av i svensk hamn vidtagna fackliga blockader mot 
främmande fartyg

Tillämplig lag avseende utomobligatoriskt ansvar för kollektiva 
stridsåtgärder på arbetsmarknaden

On the so-called social deficit of social values in private international 
law Essays in Honour of Spyridon VI. Vrellis

Ordre public, internationellt tvingande rättsregler och kringgåendeläran 
i EG-domstolens praxis rörande internationell privaträtt

Individuella anställningsavtal i den nya Rom I-förordningen

Private International Law as Component of the Forum (General Course 
on Private International Law)
Private International Law: Sweden, IEL
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Svensk internationell privat- och processrätt

Svensk och EU-domstolens rättspraxis i internationell privat- och 
processrätt 2011–2012
Svensk och EU-domstolens rättspraxis i internationell privat- och 
processrätt 2013–2014

Overriding Mandatory Provisions in the Rome I Regulation on the Law 
Applicable to Contracts

International Commercial Arbitration

Die international-privatrechtliche Anknüpfung des Rechts der 
Unternehemensmitbestimmung

The Conflict of Laws
The Conflict of Laws

Sverige och folkrätten

Kollektivavtal och rättsideologi: En rättsvetenskaplig studie av de rättsideologiska 
premisserna för inlemmandet av kollektivavtalet och kollektiva kampåtgärder i finsk rättsordning 
efter år 1924

Ny arkitektur i “arbetsrättens finrum”?

Sanctions for Unlawful Collective Actions in the Nordic 
Countries and Germany

Rätten, moralen och det juridiska paradigmet

Eingriffsnormen und Ordre public-Vorbehalt im Internationalen Arbeitsrecht – 
Ein deutsch-französischer Vergleich
Eingriffsnormen

Articles 1–2
Rome I Regulation

Rome I Regulation
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International Maritime Labour Law
International Maritime Labour Law

Till frågan om betydelsen av kollektivavtal vid utlandsarbete

Judicial Interpretation: The Achilles Heel of Social Law

Internasjonal privatrett på formuerettens område

Revisjon av Luganokonvensjonen?
Er domstolsbehandling i ferd med å bli mer attraktivt for internasjonale 
tvister?

Jura Novit Curia: En rättsgenetisk undersökning av den juridiska metodlärans 
utveckling under 1800-talet

Aktiebolags rörlighet över gränserna

Regulatory Competition after Laval

International Labour Law under the Rome Conventions

Internationales Arbeitsrecht
Internationales Arbeitsrecht

Om svensk domstols behörighet i internationellt förmögenhetsrättsliga mål

Svensk rättspraxis. Internationell privaträtt 1941–1948

The Conflict of Laws; fifteenth edition by Lord Collins of Mapesbury 
with specialist editors The Conflict of 
Laws

 The Rome II Regulation: the Law Applicable to Non-Contractual Obligations
The Rome II Regulation  
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Collective Action in Labour Conflicts under the Rome II 
Regulation (Part I)

Collective Action in Labour Conflicts under the Rome II Regulation (Part 
II)

Arbeitskampf auf Schiffen fremder Flagge (Das 
anwendbare Recht / Das Streikrecht Panamas)

Arbeitskampf auf Schiffen fremder Flagge

Arbeitskampf mit Auslandsbezug: Die Frage der anwendbaren 
Rechtsordnung Arbeitskampfrecht: Handbuch für die Rechtspraxis

Arbeitskampfrecht

Lagkonflikter i tvistemål

Lex causae – okänd storhet

Rättegång: Andra häftet

Rättegång: Första häftet

Rättegång: Femte häftet

Utstationering av arbetstagare

Från överväganden i rättsvetenskap och praxis till en reform av stadgandena i 10 
kap. RB; synpunkter på finska domstolars internationella behörighet

Grunnleggende trekk i nordisk kollektiv arbeidsrett
Revisiting the Posted Workers Directive: Conflict of Laws and Laws in 
Contrast  

, Derogation from Labour Law Statutes under Swedish Law
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Kan forskning ske de lege ferenda? Några ord om vetenskap och den lag som 
bör införas
Lavalutredningen. En annan åsikt, 

Welamssons påståendedoktrin. Svensk Juristtidning i rättsutvecklingen

Article 4 Rome I Regulation: Pocket 
Commentary

Rome I Regulation
Article 10 Rome I Regulation: Pocket Commentary

Rome I Regulation

The Recognition and Enforcement of Member State Judgments (Arts 45–57)
The Brussels I Regulation Recast

The Brussels I Regulation Recast

Transnational Collective Bargaining: The Case of International Framework 
Agreements – a Legal Analysis

The posting of workers: the perspective of the sending state

, Conflicts of Laws in Employment Contracts and Industrial Relations
Comparative Labour Law and Industrial Relations in Industrialized Market 

Economies
Comparative Labour Law and Industrial Relations in Industrialized Market Economies

, Internationales Arbeitsrecht

Prorogation of Jurisdiction The 
Brussels I Regulation Recast

, The Brussels I Regulation Recast

Rettsforskningens oppgaver og rettsvitenskapens autonomi

Vanlig juridisk metode? Om rettsdogmatikken som juridisk sjanger
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The Right to Strike Versus Fundamental Economic Freedoms in The English 
Courts, Again: Hiding Behind the ”Public Law Taboo”

European Private International Law of Employment
European PIL of 

Employment
Recognition and Enforcement of Judgments in Employment Matters in EU 
Private International Law

Kollektivavtalet som fredspliktsinstrument: De grundläggande förbuden mot 
stridsåtgärder i historisk och internationell belysning 

A Swedish Centre of Gravity Test? – Law, Fact and Fiction, 
Modern Issues in European Law: Nordic Perspectives: Essays in Honour of Lennart 

Pålsson

Kollektivavtalsrätten: En rättsvetenskaplig berättelse

The “Italian Torpedo” and Choice-of-Court Agreements: Sunk At Last?

Essays in Honour of Michael Bogdan

Rettsvalg ved erstatning for krenkende ytringer – studier i internasjonal 
privatrett 

Der Internationale Arbeitskampf

Metodproblem i rättsvetenskapen – Studier i förmögenhetsrätt

Internationell konkurrensrätt – Om främmande konkurrensrätts tillämplighet i 
svensk domstol

Lagkommentar på internet (Karnov) till Rom I-förordningen

Rom II-förordningen: Tillämplig lag för utomobligatoriska förpliktelser

Sverige, EU och den internationella privaträtten
The Country of Origin Principle in the E-Commerce Directive – A Conflict with 
Conflict of Laws?
Third Country Overriding Mandatory Rules in the Rome I Regulation: Old Wine 
in New Bottles?
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, Folkrätten i arbetsrätten

Bevisbörda och beviskrav i tvistemål
Skiljemannarätt
Översyn av lagen om skiljeförfarande

, Finding a Legal Framework for Transnational Collective Agreements Through 
International Private Law

Internationale mobiliteit van werknemers: Een onderzoek naar de interactie 
tussen arbeidsrecht, EG-recht, en IPR aan de hand van de detacheringsrichtlijn

Internationale 
mobiliteit van werknemers
Private International Law: An Appropriate Means to Regulate Transnational 
Employment in the European Union?

International private law aspects and dispute settlement 
related to transnational company agreements (Study undertaken on behalf of the European 
Commission, Contract number VC/2009/0157) Final report 20 October 2009

International private law aspects and dispute settlement related 
to transnational company agreements

Medbestämmandelagen med kommentar

’Regime shopping’ across (blurring) boundaries
Regulating Transnational Labour in Europe: The quanderies of multilevel governance
Department of Private Law
Regulating Transnational Labour in Europe

Föräldrar och barn enligt svensk internationell privaträtt

Article 9 Industrial Action Rome II Regulation: Pocket 
Commentary Rome II Regulation

Collective Self-Regulation The Making of Labour Law in 
Europe – A Comparative Study of nine Countries up to 1945
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The Making of Labour Law in Europe

Skiljeförfarande för att lösa internationella affärstvister – reflektioner inför 
sekelskiftet

Internationales Arbeitsrecht im Konzern

Internationalprivat- und prozessrechtliche Fragen von 
Rumpfarbeitsverhältnissen

Die Richtige Ordnung, Festschrift für Jan Kropholler zum 70. 
Geburtstag

Neues zum Internationalen Seearbeitsrecht – Der fall des Leitenden 
Ingenieurs

Bristande utredning om utländsk rätt

En harmoniserad familjerätt för Europa?
Foreign Law in National Courts: a Comparative Perspective,
Internationellt tvingande civilrättsregler, fastighetsförmedling och 
konsumenter – några reflexioner
Partsautonomi och efterlevande makes rättsställning. En internationellt 
privaträttslig studie

Svensk domstol och utländsk rätt. En internationellt privat- och processrättslig 
studie
The Incidental Question of Private International Law, Formalised Same-Sex 
Relationships and Muslim Marriages

Essays in 
Honour of Michael Bogdan

Labour and the Law

Internationales Privatrecht

Self-regulation versus State Regulation in Swedish Industrial Relations
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Rättsdogmatisk metod

Grenzüberschreitende Organhaftung als Arbeitnehmerhaftung?

Internationales Arbeitskampfrecht nach der Rom II-Verordnung

Rechtstatsachen, kollisionsrechtliche Methodenentfaltung und 
Arbeitnehmerschutz im internationalen Arbeitsrecht

Rechtstatsachen

Internationales Privatrecht

Anställningsförhållandet. Inledning till den individuella 
arbetsrätten

Den kollektiva arbetsrätten: En lärobok

Kontraktstattutet: Hovedpunkter af den internationale kontraktrets almindelige del,

Konsumentskyddet över gränserna – särskilt inom EU, En studie i internationell 
privat och processträtt 

Die neue EG-Verordnung über das auf außervertragliche 
Schuldverhältnisse anzuwendende Recht („Rom II“)

Locating Pure Financial Damage Under EU Private International Law

Special Jurisdiction (Art. 7.1), The 
Brussels I Regulation Recast

The Brussels I Regulation Recast
Special Jurisdiction (Art. 7.3), The 
Brussels I Regulation Recast

The Brussels I Regulation Recast
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Högsta domstolen och arbetsrätten

DN Debatt: Facken har tappat kontrollen

Den svenska inställningen till utländska domar. Är det dags för Sverige att ta sitt 
förnuft till fånga?, 

Det internationellt processrättsliga skyddet för svagare parter inom EU

EU:s internationella privat- och processrätt – vilket inflytande har den i svensk 
rättskipning i gränsöverskridande civilrättsliga tvister?, 

S.k. tillämpningsområdesbestämmelser och Rom I-förordningen – 
internationellt privaträttsliga perspektiv på sjötransporträtten,  

 
The Brussels I bis Regulation – Status Quo or a New Order för Enforcement?

 

Cross-Border Services and Choice of Law: A Comparative Study of the 
European Approach

The Role of Mandatory Rules in International Labour Law: A Comparative 
Study in the Conflict of Laws 

 Kollektives Arbeitsrecht auf Schiffen des Internationalen 
Seeschifffahrtregisters

Territoriality in Intellectual Property Law: A comparative study of the 
interpretation and operation of the territoriality principle in the resolution of transborder 
intellectual property infringement disputes with respect to international civil jurisdiction, 
applicable law and the territorial scope of application of substantive intellectual property law in 
the European Union and United States

Territoriality in Intellectual Property Law

Article 1 Rome I Regulation: Pocket Commentary
Rome I 

Regulation
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Article 12 Rome I Regulation: Pocket Commentary

Rome I Regulation
Eingriffsnormen in internationalen Unionsprivat- und Prozessrecht

Immunitet i svenska domstolar

EU, arbetsrätten och normgivningsmakten: En rättslig studie av gemenskapsrättens 
inverkan på medlemsstaternas normgivningsutrymmen

Anställningsavtalet 
Arbetsrätten efter EU-inträdet
 Apropå en AD-dom: gamla principer gäller inte sedan Romkonventionen blev 
svensk lag
Metoder att motverka låglönekonkurrens i Sverige, 

Några anteckning om minimilöner i internationell rätt ur historiskt perspektiv

Övergång av och till pension – Något om pensionsrättigheter vid övergång av 
verksamhet

National Industrial Relations v. Private 
International Law – A Swedish Perspective EU Industrial Relations v. 
National Industrial Relations

EU Industrial Relations v. National Industrial Relations

Art. 7 European Commentaries 
on Private International Law, Commentary Brussels Ibis Regulation

Der Kampf gegen Ex-Mitarbeiter und deren neue Arbeitgeber

Formelle Selbständige, Bescheinigung A 1 (früher E 101) und 
Arbeitnehmerbegriff im europäischen IZPR
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Gerichtsstandsvereinbarungen in Tarifverträgen und art. 23 EuGVVO

Internationale Zuständigkeit für die Zustimmung zur Entlassung im besonderen 
Kündigungsschutz, 
Stillschweigende Rechtswahl, Günstigkeitsvergleich und Anknüpfung von 
Kündigungsschutzrecht im Internationalen Arbeitsvertagsrecht,

Avtal om rätt till domstolsprövning: Processuella överenskommelsers giltighet 
i svensk rätt

Svensk domstols behörighet vid gränsöverskridande varumärkestvister – särskilt 
om varumärkestvister

Employment Contracts in Private International Law

Jurisdiction over Individual Contracts of Employment
The Brussels I Regulation Recast

The Brussels I Regulation 
Recast

The Confluence of Public and Private International Law: Justice, Pluralism and 
Subsidiarity in the International Constitutional Ordering of Private Law

Industrial Action in the Conflict of Laws
Nouvi strumenti del diritta internazionale privato, Liber Fausto Pocar

 

Översyn av den svenska lagen om skiljeförfarande

Arbetsdomstolen och den belgiska Volvo-konflikten
Utlänningen på arbetsmarknaden

Domsmyndighet i saker om arbeidsforhold på ambassader
Sui generis – 

Festskrift til Stein Evju

Internationell förmögenhetsrätt
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Conflict of Laws and Functionally Restricted Substantive Laws

Makten över arbetsmarknaden

EU och arbetsrätten
Europeiseringen av den svenska arbetsrätten

Swedish Private International Labour Law Influenced by European Union Law

Essays in Honour of Michael Bogdan

Suveränitetserosion? Om EU-rättens påverkan på nationella sociala 
trygghetsmodeller; särskilt Sverige

The Law Applicable to a Non-Contractual Obligation with Respect to 
an Industrial Action: A Commentary on Article 9 of the Rome II Regulation

 The European Private International Law of Obligations
The 

European PIL of Obligations
 

On the Substantive Validity of Choice-of-Court Agreements under the EU Brussels 
I Regulation Recast

Essays in Honour of Michael Bogdan

 
 Dubbelrelevanta rättsfakta vid prövning av domstols behörighet

Romkonventionen: tillämplig lag för avtalsförpliktelser

Skiljeförfarande och Bryssel/Luganokonventionerna
Svensk rättspraxis – Internationell privat- och processrätt 1991–1995

The Unruly Horse of the Brussels and Lugano
Festskrift til Ole Lando – Papers dedicated 

to Ole Lando
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Bryssel I-förordningen jämte Bryssel- och 
Luganokonventionerna 

Article 3 Rome I Regulation: Pocket Commentary
Rome I 

Regulation

Aktieägaravtal i praktiken

Laissez-faire and State Protection of Workers The Making of 
Labour Law in Europe – A Comparative Study of nine Countries up to 1945

The Making of Labour Law 
in Europe

Beskrivning – prognos – rekommendation – En trosbekännelse

Tu-tu Festskrift til professor, Dr. Juris 
Henry Ussing 5 maj 1951

Fullmaktsstatutet – vilket lands lag bestämmer behörighet och befogenhet vid 
gränsöverskridande mellanmansförhållanden

Ingen generell analog tillämpning av Bryssel I-förordningen

The Validity of a Collective Labour Agreement
Vikten av att tillämpa gällande lagstiftning
Vikten av en förutsebar rättstillämpning

Är rättsdogmatiken dogmatisk?  

System des häutigen römischen Rechts (Band 8)
System 

des häutigen Römischen Rechts (Band 8)

Bekvämlighetsflagg och arbetsförhållanden
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Facklig arbetsrätt (Reviderad upplaga 1997 ombesörjd av Ronnie Eklund under 
medverkan av Håkan Göransson, Kent Källström & Tore Sigeman),

Från socialism till löntagarmakt, 
Löntagarrätt (Reviderad upplaga 1994 ombesörjd av Tore Sigeman under 
medverkan av Ronnie Eklund, Håkan Göransson & Kent Källström)

The Need for a Multi-Axial Method in Comparative Law
Festschrift für Konrad Zweigert zum 70. 

Geburtstag

Article 9 Rome I Regulation: Pocket 
Commentary Rome I Regulation

Svensk internationell arbetsrätt

36 § avtalslagen och arbetsrätten

Arbetsdomstolen i internationellt perspektiv
Fackliga stridsåtgärder mot gästande tjänsteföretag
Grundlagsskydd för facklig stridsrätt – Några svenska erfarenheter

Nordic Labour Law: A brief presentation from a comparative perspective

Arbetsrätten – En översikt

Kan man styra tvistelösning i internationella anställningsavtal?

Tillämplig lag för avtalsförpliktelser – i vilka situationer är arbetslandets lag 
inte tillämplig på ett individuellt anställningsavtal?
Utredning av processuell bakgrund vid erkännande av utländska avgöranden

Ska svensk domstol utreda innehållet i utländsk rätt?

 Ett europeiserat arbetstagarinflytande – En rättslig studie av inflytandedirektivens 
genomförande i Sverige , . 
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Komplexiteten ökar när Sverige reviderar lex Laval
 

Fahlbeck om de lege ferenda-forskning

Article 8 Rome I Regulation: Pocket Commentary
Rome I 

Regulation

Regeringen måste stoppa okunniga domstolar

Användning av utländskt material i juridiska monografier – Några anteckningar 
och förslag,  

Rätt, rättskällor och rättstillämpning

European Union Private International Labour Law

Can Worker Voice Strike Back? Law and the Decline and Uncertain Future of 
Strikes Voices at Work: Continuity and Change in the Common 
Law World Voices at Work

Judgment under Uncertainty: Heuristics and Biases

Kollektivavtalet

A Rome 0 Regulation from a Political Point of View General 
Principles of European Private International Law

General Principles of European PIL

Gränsöverskridande insolvens: En studie av den internationella domsrätten för 
insolvensförfaranden inom EU

Svenska domstolars hantering av Europakonventionen

Sonderkündigungsschutz für Schwerbehinderte bei ausländischem 
Vertragsstatut

Internationales Vertragsrecht
The Antagonism between legal Security and the Search for Justice in the Field 
of Contracts



360 

Regulatory Competition through Choice of Contract Law and Choice of Forum 
in Europe: Theory and Evidence

Forced Labour and Migrant Berry 
Pickers in Sweden

Svenskt genombrott – statsimmuniteten i två HD-avgöranden

The Law Applicable to an Industrial Action According to the Rome II-
Regulation

Essays in Honour of Michael Bogdan

The Relevance of the Rome I Regulation to International Commercial Arbitration 
in the European Union

Polycentri i retskildelæren
Samfunn Rett Rettferdighet – Festskrift til Torstein Eckhoffs 70-årsdag

Der Internationale Arbeitskampf nach art. 9 Rom II-Verordnung

Zur Armut des Internationalen Privatrechts an sozialen Werten

Bosättningsanknytningar i gränsöverskridande familjerättsförhållanden 
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Departementsserien 

Statens offentliga utredningar 

Övriga offentliga publikationer (Sverige) 
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Utländska lastbilstransporter i Sverige 2013–2014

Övrigt offentligt material (Sverige) 

Utrikesdepartementets organisation

Kommissionen 

Rapporter

Report on the Convention on the law applicable to contractual 
obligations

Report on the Convention on jurisdiction and the enforcement of judgements in civil 
and commercial matters
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Report on the Convention on jurisdiction and the enforcement of 
judgments in civil and commercial matters – Done at Lugano on 16 September 1988

The application of foreign law in civil matters in the 
EU member states and its perspectives for the future

The application of foreign law in civil matters in the EU member states and its perspectives 
for the future

Övrigt EU-material 

Accord on Fire and Building Safety in 
Bangladesh

Status Table, 37: Convention of 30 June 2005 on Choice of Court Agreements

The Judgments Project

International Framework Agreements: a global tool for supporting rights at work

Report of the Committee of Experts on the Application of Conventions and 
Recommendations, Report III (Part 1A), General report and general observations 
concerning particular countries
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IUF/Colsiba and Chiquita agreement

Fler thailändare plockar bär

Florida State Leave Laws, Employment Law Handbook

Status Convention on the Recognition and Enforcement of Foreign Arbitral 
Awards (New York, 1958), 
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Costa mot E.N.E.L
Industrie tessili italiana mot Dunlop AG
De Bloos mot Bouyer
Handelskwekerij Bier mot Mines de Potasse d’Alsace
Estasis Salotti mot Ruewa
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LTU mot Eurocontrol
Somafer SA mot Saar-Ferngas AG
Rewe mot Bundesmonopolverwaltung für Branntwein  
Sanicentral SA mot Collin
Nederländerna mot Rüffer
Elefanten Shuh GmbH mot Jacqmain
Effer SpA mot Kantner
Ivenel mot Schwab
Peters mot Zuid Nederlandse Aannemers vereniging
Gerling Konzern Speziale Kreditversicherungs-AG m.fl. mot Amministrazione del Tesoro dello Stato

Shenavai mot Kreischer
Gubisch Maschinenfabrik KG mot Giulio Palumbo  
Hoffmann mot Krieg
The Queen mot Treasury and Commissioners of Inland Revenue, ex parte Daily Mail and General 

Trust PLC
Kalfelis mot Schröder m.fl.
Six Constructions mot Humbert
Dumez France m.fl. mot Hessische Landesbank m.fl., 
Rush Portuguesa mot Office national d’immigration
Powell Duffryn mot Petereit
Handte mot TMCS  
Sonntag mot Waidmann  
Owens Bank mot Bracco . 
Custom Made Commercial mot Stawa Metallbau
Tatry mot Maciej Rataj
Shevill m.fl. mot Presse Alliance
Marinari mot Lloyd’s Bank
Gebhard mot Consiglio dell’Ordine degli Avvocati e Procuratori di Milano

MSG mot Les Graviéres Rhénanes
Benincasa mot Dentalkit
Arblade  
Réunion européenne m.fl.
Eco Swiss
Centros
Leathertex, 
Krombach
Renault, 
Ingmar GB
Coreck Maritime
Weber
Schmidberger
Henkel
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Überseering
Besix,
Baten
Tacconi
Pugliese
Gantner Electronic
Préservatrice foncière TIARD
DFDS Torline
Engler
Maersk Olie & Gas
Turner
Kronhofer
Frahuil
Owusu
Agip Petroli, 
Mostaza Claro
Lechouritou m.fl.
Laval un Partneri
The International Transport Workers' Federation och The Finnish Seamen's Union

Freeport
Cartesio
Rüffert
Kommissionen mot Luxemburg, 
Schultz-Hoff m.fl
Glaxosmithkline och Laboratoires Glaxosmithkline
Allianz, 
Seagon
Apostolides
A
Falco Privatstiftung och Rabitsch
Asturcom Telecomunicaciones
Akavan Erityisalojen Keskusliitto m.fl
Pammer och Hotel Alpenhof  
ICF
Zuid-Chemie,

PP Vienna Insurance Group
Koelzsch
Hypote ní banka
Voogsgeerd
Homawoo
Wintersteiger
Refcomp
Trade Agency
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Folien Fischer och Fofitec
Mahamdia
Gothaer Allgemeine Versicherung m.fl.
Sapir m.fl.
Sunico m.fl  
Schlecker
ÖFAB mot Koot
Unamar
Schmid
Coty Germany
Saint Prix
Brogsitter
Cartier parfums – Iunettes SAS och Axa Corporate Solutions assurances
Fonnship mot Svenska Transportarbetareförbundet
flyLAL – Lithuanian Airlines
de Clercq m.fl.
Fenoll
CDC Hydrogen Peroxide
Profit Investment SIM
Kolassa
Sähköalojen ammattiliitto
Bundesdruckerei
Diageo Brands  
Holterman Ferho Exploitatie m.fl.
Greenfield
Balkaya
ERGO Insurance (och Gjensidige Baltic)
Aannemingsbedrijf Aertssen and Aertssen Terrassements
Meroni
Universal Music International Holding
Siemens Aktiengesellschaft Österreich
Nikiforidis  
Verein für Konsumentinformation
Granarolo
H szig
Pula Parking
HanseYachts
Kareda
Leventis och Vafeias

Shevill m.fl. mot Presse Alliance, C-68/93, EU:C:1994:303 (Marc Darmon). 
Shevill m.fl. mot Presse Alliance, C-68/93, EU:C:1994:303 (Phillipe Léger). 



371 

DFDS Torline, C-18/02, EU:C:2003:482. 
GIE Groupe Concorde m.fl., C-440/97, EU:C:1999:146. 
Schlecker, C-64/12, EU:C:2013:241. 
Nogueira m.fl., C-168/16 och C-169/16, EU:C:2017:312. 
 

Petronas Lubricants mot Livio Guida
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Norge 

Tyskland 
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